Krankenpflegeverein: Der Weg ist frei
fiir die gemeinniitzige Gesellschaft

AUKRUG Die Mitgliederver-
sammlung des Krankenpfle-
gevereins (KPV) Aukrug hat
den Weg frei gemacht fiir die
Griindung einer gemeinniit-
zigen GmbH (gGmbH). ,Der
Grund fiir diese gravierende
Anderung ist, dass wir dank
unserer fleifligen Mitarbei-
terinnen seit vielen Jahren so
erfolgreich  gewirtschaftet
haben, dass wir aufgrund die-
ser Situation nun kein ideel-
ler Verein mehr bleiben diir-
fen“, erlduterte die 1. Vorsit-
zende Magret Kaschner zum
Auftakt der auflerordentli-
chen Mitgliederversamm-
lung.

»Wir sind zu grofl gewor-
den, um weiterhin ein ideel-
ler Verein bleiben zu kon-
nen®, erginzte der stellver-
tretende Vorsitzende Micha-
el Hollerbuhl. Ein ,,Idealver-
ein® ist nach dem Biirgerli-
chen Gesetzbuch ein Verein,
der nicht auf die Erzielung
von Gewinn ausgerichtet ist
und stattdessen ideelle Zwe-
cke verfolgt. Als Vereins-
zweck hat sich der vor 30 Jah-
ren gegriindete KPV Aukrug
zur ,Betreuung kranker,
hilfs- oder pflegebediirftiger
Menschen*  verpflichtet -
und bei seiner Arbeit verfolgt
der KPV ausschliefllich und
unmittelbar  gemeinniitzige
mildtitige Wohlfahrtszwe-
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cke im Sinne der Abgaben-
ordnung. Aufgrund der ge-
sunden wirtschaftlichen Si-
tuation sowie der geplanten
Einrichtung einer Tagespfle-
ge droht dem KPV nun aber
die Aberkennung des Ideal-
verein-Status’. Als Ausweg
soll nun das wesentliche
KPV-Vermdgen auf eine neu
zu griindende gGmbH iiber-
tragenwerden. Der KPV wiire
dann einziger Gesellschafter
der neuen gGmbH. Diese L-
sung haben die Gemeinderi-
te aller im KPV vertretenen
Kommunen (Aukrug, Was-
bek, Padenstedt, Ehndorf
und Arpsdorf) bereits jeweils
einstimmig gebilligt. ,Die
Gemeinden bleiben die Tri-
ger unserer Institution®, er-

‘kldrte Hollerbuhl. Im Auf-

sichtsrat der neuen gGmbH
sollen die Gemeinden wie
bisher auch in der Mitglie-
derversammlung je eine
Stimme pro 1000 Einwohner

erhalten, also Aukrug vier

Stimmen, Wasbek drei, Pa- -
denstedt zwei und Ehndorf

und Arpsdorf je eine.

Fiir die 25 festangestellten
und zehn geringfiigig be-
schiftigten Mitarbeiterinnen
dndere sich iiberhaupt
nichts*“ wandte sich Holler-
buhl an Teamleiterin Kirsten
Witt und deren Stellvertrete-
rinnen: ,,Sie werden 1:1 {iber-
nommen.“,, Auch unser Logo
bleibt unveriindert®, wver-
merkte Magret Kaschner. Die
Mitgliederversammlung be-
schloss einstimmig, dass der
KPV-Vorstand die nétige
Griindung einer gGmbH in
Angriff nehmen soll. Diese
Griindung soll Hollerbuhl
zufolge ,Mitte nichsten Jah-
res“ erfolgen.

Magret Kaschner berichte-
te vom Stand der Bauarbei-
ten, in deren Zuge die ehema-
ligen KPV-Rdumlichkeiten
im Amtsgebdudekomplex zu
einer  Tagespflegeeinrich-
tung umgewandelt werden.
Fiir den 12. September ist ei-
ne Einweihungsfeier mit ge-
ladenen Gisten geplant, am
15. September soll die neue
Tagespflege den Betrieb auf-
nehmen, und am 26. Septem-
ber (10 bis16 Uhr) soll dann
ein ,,Tag der offenen Tiir“ fiir
die ganze Bevolkerung statt-
finden. khl



